
Le pensioni 2019 
 

a. Novità anni precedenti 

b. Novità Legge Bilancio 2019 

c. Novità Decretone 
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LE PENSIONI 2019 

Novità programmate anni precedenti 

 

– Aumento “speranza di vita” 

• Cinque mesi in più 

 

– Nuovi “coefficienti di trasformazione” 

• “Sconto” dell’1% rispetto ai pensionamenti 2018 
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LE PENSIONI 2019 

Nuovi coefficienti trasformazione  
Esempio: montante 100 mila euro; età 65 anni 

 

•Pensionamento 2009 = 6.136 euro 

•Pensionamento 2010/2012 = 5.620 euro (– 516 sul 2009) 

•Pensionamento 2013/2015 = 5.435 euro (– 701 sul 2009) 

•Pensionamento 2016/2018 = 5.326 euro (– 810 sul 2009)  

•Pensionamento 2019/2020 = 5.245 euro (– 891 sul 2009) 
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LE PENSIONI 2019 

Novità Legge Bilancio 2019 

 

– Perequazione pensioni 2019/2021 

• Trucchetto (cd «cumulo perequativo») 

• Effetto “trascinamento” 

– Ticket pensioni d’oro 

– Fondi per RdC e «Quota 100» 
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LE PENSIONI 2019 

• Quota 100 

– Misura sperimentale 2019/2021 

– Quota 100 = età: 62 anni, contributi: 38 anni  

– Finestre:  

• dal 1° aprile (privati) e 1° agosto (pubblici), 
requisiti maturati al 31/12/2018; 

• 3 mesi (privati) e 6 mesi (pubblici), requisiti 
maturati 2019/2021; 

• Scuola, domande al 28 febbraio 2019, pensione a. s. 
2019/2020  
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LE PENSIONI 2019 

• Pensione anticipata 

– Periodo: 2019/2026 (speranza di vita dal 2027) 

– Requisito unico contributivo (– 2 mesi effettivi): 

• Donne = 41 anni e 10 mesi (anziché 42 anni e 3 mesi) 

• Uomini = 42 anni e 10 mesi (anziché 43 anni e 3 mesi) 

– Finestra:  

• 3 mesi per tutti; 

• 1° aprile 2019 requisiti maturati al 31/12/2018 
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LE PENSIONI 2019 

• Lavoratori precoci 

– Periodo: 2019/2021 (speranza di vita dal 2023) 

– Requisito unico contributivo: 

• Donne e Uomini = 41 anni 

– Finestra: 3 mesi per tutti 
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LE PENSIONI 2019 

• Altre novità 

– Ape sociale anche nel 2019 

– Riscatto “buchi contributivi” 

– Riscatto laurea soft 

– Prescrizione contributivi p.a. 

– Esclusione massimale contributivo p.a. 

– Assegno straordinario Fondi solidarietà 

– Tfs/Tfr pubblici dipendenti (Quota 100) 
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